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“Pienso que sólo debemos leer libros de los que muerden 
y pinchan. Si el libro que estamos leyendo no nos obliga 
a despertarnos como un puñetazo en la cara, ¿para qué 
molestarnos en leerlo? ¿Para que nos haga felices, como 
dice tu carta? Cielo santo, ¡seríamos igualmente felices si 
no tuviéramos ningún libro! Los libros que nos hagan felices 
podríamos escribirlos nosotros mismos, si no nos quedara 
otro remedio. Lo que necesitamos son libros que nos golpeen 
como una desgracia dolorosa, como la muerte de alguien a 
quien queríamos más que a nosotros mismos, libros que nos 
hagan sentirnos desterrados a los bosques más remotos, 
lejos de toda presencia humana, algo semejante al suicidio. 
Un libro debe ser el hacha que rompa el mar helado dentro de 
nosotros. Eso es lo que creo”.”

— Franz Kafka 
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PRÓLOGO

Enseñanza y aprendizaje. Maestro y alumno. Correcto y falso. Es-
tas son tan solo algunas de las dicotomías que asaltan las tenden-
cias educativas en México y el mundo. Acostumbrados a pensar 
en una lógica binaria a base de prueba y error, esta se inserta en 
la médula misma de nuestro pensamiento, y más preocupante-
mente, en la forma el que lo construimos. Y es que, a pesar de lo 
que podríamos creer, el pensamiento no es absoluto e inamovible, 
sino que este se construye a través de un muy complejo proceso, al 
que llamamos proceso de enseñanza-aprendizaje. Este, en turno, 
constituye nuestra comprensión (individual y parcial) del mundo 
que nos rodea. 

Debido a lo complicado que es entender, aprender y comprender, 
se han desarrollado a lo largo de la historia diversos mecanismos, 
estrategias y metodologías en torno al aprendizaje. De esta mane-
ra, se establecen y solidifican los modelos de enseñanza que se-
rán aplicados con el objetivo de que la mayor cantidad posible de 
individuos accedan a los elementos necesarios que les permitan 
hacer frente al mundo. Existe entonces una responsabilidad impe-
rante en la forma en la que instituciones, centros educativos y uni-
versidades llevan a cabo estos procesos, en una amalgama entre 
contenido y la forma en la que este es comunicado. ¿Qué valores, 
qué mundos estamos creando?

Es necesario ser conscientes de los valores y los mundos que es-
tamos creando a través de impartir conocimiento, como agentes 
activos en el proceso de enseñanza-aprendizaje. Entonces, ¿cuál 
es la estrategia adecuada? En la Universidad Virtual del Estado de 
Michoacán estamos conscientes de que las metodologías y los sis-
temas educativos cambian constantemente; por ello, enfocamos 
nuestro esfuerzo a la realización e identificación de las necesida-
des educativas a partir de las Técnicas Didácticas de Aprendiza-
je Virtual, por medio de la adaptación de la taxonomía de Ander-
son-Krathwohl, adaptada a la educación virtual y en línea. 

De esta manera, presentamos este manual orientado a directivos, 
académicos, tutores, facilitadores y alumnos a fin de que puedan 
generar técnicas didácticas y actividades que fomenten un proce-
so de enseñanza-aprendizaje completo, competitivo y crítico. 

Dr. David Mendoza Armas
Rector de la Universidad Virtual

del Estado de Michoacán



1. Las técnicas didácticas 
y su importancia en la 
educación virtual 

Las técnicas didácticas son estrategias y métodos emplea-
dos por los educadores para facilitar y mejorar el proceso de 
enseñanza y aprendizaje. Estas técnicas abarcan una amplia 
gama de enfoques y herramientas diseñadas para involucrar 
activamente a los estudiantes, fomentar la comprensión pro-
funda de los contenidos y desarrollar habilidades críticas. En-
tre las técnicas didácticas más comunes se encuentran la ex-
posición, la discusión, el aprendizaje basado en problemas, el 
estudio de casos, las simulaciones y los proyectos colabora-
tivos. Cada una de estas técnicas tiene como objetivo abor-
dar las diversas necesidades y estilos de aprendizaje de los 
estudiantes, ofreciendo múltiples formas de interactuar con 
el material de estudio y aplicarlo en contextos reales.

El uso de técnicas didácticas en el proceso de aprendizaje 
es fundamental para crear un entorno educativo dinámico y 
efectivo. Estas técnicas permiten a los educadores adaptar 
la enseñanza a las características individuales de los estu-
diantes, promoviendo una participación activa y el aprendi-
zaje significativo. Por ejemplo, la discusión en grupo fomen-
ta el intercambio de ideas y la colaboración, mientras que el 
aprendizaje basado en problemas desarrolla habilidades de 
resolución de conflictos y pensamiento crítico. Además, las 
técnicas didácticas facilitan la contextualización del conoci-
miento, ayudando a los estudiantes a ver la relevancia prác-
tica de lo que están aprendiendo. Esto no solo incrementa 
la motivación y el compromiso, sino que también mejora la 
retención del conocimiento y la capacidad de aplicarlo en 
situaciones del mundo real.

En el ámbito de la educación virtual, la utilización de téc-
nicas didácticas adquiere una importancia especial debido 
a la naturaleza remota e independiente del aprendizaje en 
línea. En este contexto, es crucial diseñar experiencias de 
aprendizaje que sean interactivas, atractivas y accesibles. 
Las técnicas didácticas en la educación virtual pueden in-
cluir el uso de foros de discusión, videoconferencias, mate-
riales multimedia, actividades interactivas y evaluaciones 
formativas en línea. Estas herramientas no solo facilitan la 
comunicación y la colaboración entre los estudiantes, sino 
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que también proporcionan diversas formas de presentar el 
contenido y evaluar el progreso. 

Por ejemplo, los foros de discusión permiten a los estudiantes 
compartir sus perspectivas y aprender unos de otros, mien-
tras que las videoconferencias proporcionan una oportuni-
dad para la interacción en tiempo real con los instructores y 
compañeros. Además, las actividades interactivas, como los 
exámenes y los simuladores, permiten a los estudiantes apli-
car lo aprendido de manera práctica y recibir retroalimen-
tación inmediata. En conjunto, estas técnicas didácticas 
adaptadas al entorno virtual aseguran que el aprendizaje 
sea efectivo, inclusivo y relevante, superando los desafíos de 
la distancia física y promoviendo un sentido de comunidad 
y pertenencia entre los estudiantes.

2. La taxonomía de 
Anderson-Krathwohl 

La taxonomía de Anderson-Krathwohl es una revisión y 
actualización de la clásica Taxonomía de Bloom, que or-
ganiza los objetivos de aprendizaje en diferentes niveles 
de complejidad cognitiva. Fue desarrollada por un grupo 
de psicólogos cognitivos y liderada por Lorin Anderson, un 
exalumno de Bloom, y David Krathwohl. Esta taxonomía 
tiene como objetivo proporcionar un marco para clasificar 
las metas educativas, los objetivos y los estándares, ofre-
ciendo una guía clara sobre cómo estructurar y evaluar el 
aprendizaje.

Esta taxonomía consta de dos dimensiones principales: la 
dimensión del conocimiento y la dimensión cognitiva. La 
dimensión del conocimiento incluye cuatro tipos: factual, 
conceptual, procedimental y metacognitivo. Estos tipos de 
conocimiento abarcan desde hechos específicos y termi-
nología hasta conceptos interrelacionados, técnicas y ha-
bilidades sobre la cognición misma y la autorregulación del 
aprendizaje.

Es indispensable que el docente conozca y aplique en la 
gestión de la enseñanza mecanismos de ordenamiento 
de la información que aseguren la activación y aplicación 
de procesos secuenciales del pensar para garantizar la 
adquisición y operacionalización de conocimientos y ha-
bilidades, reflejo de competencias interiorizadas, como 
consecuencia de acciones estratégicas que el profesor 
diseña y propone en la planificación de sus sesiones de 
clase. (Bancayán, 2013)

10



la integración de la taxonomía de Anderson-Krathwohl con 
las técnicas didácticas no solo estructura el contenido ed-
ucativo de manera lógica y progresiva, sino que también 
asegura que los estudiantes desarrollen un amplio espec-
tro de habilidades cognitivas. Este enfoque integral facilita 
un aprendizaje más profundo y significativo, adaptado a las 
necesidades y capacidades de cada estudiante.

La taxonomía de Anderson-Krathwohl proporciona una 
estructura jerárquica para clasificar los objetivos educativos 
y describir diferentes niveles de complejidad cognitiva. 
La dimensión cognitiva, en la cual centramos nuestra 
atención, se compone de seis niveles de habilidades. Cada 
uno de estos niveles representa un grado creciente de 
complejidad cognitiva.

Al conectar este marco teórico con las técnicas didácticas, 
la taxonomía de Anderson-Krathwohl proporciona una base 
sólida para diseñar actividades de aprendizaje que fomenten 
habilidades cognitivas de nivel superior. AL diseñar un curso 
de aprendizaje virtual, se pueden utilizar técnicas didácticas 
específicas para cada nivel de la taxonomía.

1.	 Recordar: Este nivel se enfoca en la capacidad de re-
cuperar información previamente aprendida. Incluye la 
identificación, el reconocimiento y la memorización de 
hechos, términos, conceptos y procedimientos básicos. 
Es fundamental para establecer una base de cono-
cimiento sobre la cual se pueden construir habilidades 
más complejas.

2.	 Comprender: En este nivel, los estudiantes demuestran 
su capacidad para interpretar, ejemplificar, clasificar, 
resumir, inferir, comparar y explicar conceptos. La 
comprensión implica ir más allá de la mera memo-
rización y ser capaz de reestructurar la información y 
darle sentido en diferentes contextos.

3.	 Aplicar: Este nivel se refiere a la capacidad de usar 
información, procedimientos y conceptos en situaciones 
nuevas o específicas. Incluye la implementación de mét-
odos, reglas, técnicas y conceptos en la resolución de 
problemas prácticos, demostrando una comprensión 
funcional del material aprendido.

4.	 Analizar: En este nivel, los estudiantes descomponen la 
información en sus partes componentes y examinan las 
relaciones y estructuras subyacentes. Incluye la dif-
erenciación, organización y atribución de elementos, 
permitiendo a los estudiantes entender cómo se inter-
relacionan las partes dentro de un todo.

5.	 Evaluar: La evaluación implica emitir juicios basados 
en criterios y estándares determinados. Los estudiantes 
deben ser capaces de criticar, defender, valorar y tomar 
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decisiones fundamentadas sobre la base de la eviden-
cia y los criterios preestablecidos. Este nivel requiere 
habilidades de pensamiento crítico y la capacidad de 
argumentar de manera coherente.

6.	 Crear: El nivel más alto de la taxonomía se centra en la 
capacidad de generar nuevas ideas, productos o formas 
de entender conceptos. Incluye la reorganización de el-
ementos existentes en una estructura nueva, el diseño 
de proyectos originales y la planificación de estrategias 
innovadoras. La creación implica síntesis, imaginación 
y la capacidad de construir algo novedoso a partir del 
conocimiento previo.

Cada uno de estos niveles de la taxonomía de Ander-
son-Krathwohl no solo representa un incremento en la com-
plejidad cognitiva, sino que también guía a los educadores en 
la formulación de objetivos de aprendizaje y en la selección 
de técnicas didácticas adecuadas para promover un desar-
rollo integral y profundo de las habilidades de los estudiantes. 

3. La taxonomía 
Anderson-Krathwohl 
en la educación virtual 

La integración de técnicas didácticas en el aprendizaje 
virtual, guiada por la taxonomía de Anderson-Krathwohl, 
ofrece una poderosa estructura para diseñar experiencias 
educativas que promuevan el desarrollo integral de habi-
lidades cognitivas. Esta taxonomía proporciona un mar-
co organizado que ayuda a los educadores a estructurar 
y evaluar el aprendizaje de manera efectiva, asegurando 
que los estudiantes no solo adquieran conocimientos bá-
sicos, sino que también desarrollen capacidades avanza-
das de pensamiento crítico, análisis y creación. Las téc-
nicas didácticas son métodos y estrategias utilizadas por 
los educadores para facilitar el proceso de enseñanza y 
aprendizaje. En el contexto de la educación virtual, estas 
técnicas se adaptan para aprovechar las ventajas de las 
plataformas digitales y superar los desafíos asociados 
con la falta de interacción física. 

La taxonomía de Anderson-Krathwohl, con sus seis niveles 
de habilidades cognitivas, proporciona una estructura cla-
ra para diseñar y evaluar actividades de aprendizaje virtual. 
Para esto, es necesario realizar algunas adecuaciones a fin 
de dirigir los procesos a la educación virtual, garantizando 
el proceso de enseñanza-aprendizaje y optimizando los re-
cursos digitales en su totalidad. Debido a esto, el proceso de 
evaluación es yuxtapuesto con el de síntesis de información, 
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al concentrar y dirigir la información obtenida a lo largo del 
curso. Finalmente, el proceso correspondiente al de creación 
hace referencia a la construcción de conocimiento y de ob-
jetos de aprendizaje que permitan apreciar el conocimiento 
adquirido a lo largo del proceso o curso. 

La combinación de técnicas didácticas con la taxonomía 
de Anderson-Krathwohl en la educación virtual crea un 
entorno de aprendizaje multifacético que no solo abor-
da las necesidades educativas básicas, sino que también 
promueve el desarrollo de habilidades cognitivas superi-
ores. Al diseñar actividades de aprendizaje que progresan 
desde la memorización hasta la creación, los educadores 
pueden garantizar que los estudiantes no solo adquieran 
conocimientos fundamentales, sino que también se con-
viertan en pensadores críticos, capaces de dar solución 
a problemas y creadores innovadores. Este enfoque inte-
gral, apoyado por las tecnologías digitales, prepara a los 
estudiantes para enfrentar los desafíos del mundo real 
con competencia y confianza.

La adaptación de la taxonomía de Anderson-Krathwohl en la 
educación virtual es esencial para estructurar el aprendizaje 
de manera que promueva el desarrollo de habilidades cog-
nitivas en un entorno digital. Implementar esta taxonomía 
en ambientes educativos virtuales y contemporáneos no 
solo facilita la organización y evaluación de los objetivos de 
aprendizaje, sino que también asegura que los estudiantes 
adquieran y apliquen conocimientos de manera progresiva y 
significativa.



V. EVALUAR

El nivel de “Evaluar” se centra en la capacidad de los estu-
diantes para realizar juicios fundamentados sobre la base 
de criterios establecidos y evidencia relevante. Este nivel va 
más allá del análisis, ya que implica no solo descomponer 
y comprender información, sino también valorar su 
calidad, relevancia y efectividad en relación con objetivos 
específicos. Evaluar requiere que los estudiantes desarrollen 
habilidades críticas y de evaluación, donde deben aplicar 
estándares o criterios establecidos para juzgar la validez, la 
lógica y la utilidad de ideas, teorías, métodos o productos.

Además, implica la capacidad de tomar decisiones infor-
madas al seleccionar entre alternativas basadas en una 
evaluación cuidadosa de las fortalezas y debilidades de cada 
opción. En esencia, el nivel de “Evaluar” en la taxonomía de 
Anderson-Krathwohl promueve la capacidad de los estudian-
tes para emitir juicios razonados y fundamentados, lo que es 
fundamental para el desarrollo de un pensamiento crítico y 
la toma de decisiones informadas en diversas situaciones 
académicas y profesionales.

Este nivel ocupa una posición central en el desarrollo de 
habilidades críticas y analíticas en los estudiantes. Este nivel 
representa la capacidad de realizar juicios fundamentados 
sobre la base de criterios establecidos, y se sitúa estratégi-
camente entre el nivel de “Analizar” y el más alto de “Crear”. 
Para alcanzar este nivel, los estudiantes deben ser capaces 
de evaluar la validez, la coherencia y la relevancia de la in-
formación, teorías, argumentos o métodos presentados en 
contextos educativos y más allá. Esto implica no solo identi-
ficar los puntos fuertes y las debilidades de cada argumento 
o propuesta, sino también discernir entre información válida 
y sesgada.

La habilidad de evaluar también requiere que los estudiantes 
apliquen criterios claros y relevantes, que pueden incluir 
precisión, exactitud, relevancia, claridad lógica, evidencia 
empírica, ética, entre otros, dependiendo del campo de estu-
dio y del contexto específico. Además, implica la capacidad 
de tomar decisiones informadas basadas en la evaluación 
crítica de diferentes opciones disponibles. Esta capacidad 
no solo ayuda a los estudiantes a seleccionar la mejor alter-
nativa o curso de acción, sino que también los prepara para 
enfrentar desafíos complejos tanto en sus estudios como en 
situaciones profesionales.
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En la educación virtual, este nivel se puede integrar de 
diversas maneras efectivas como participar en análisis 
críticos de contenidos, evaluando textos, artículos, estudios 
de caso o recursos multimedia para determinar su calidad 
y relevancia. Además, pueden involucrarse en debates 
y discusiones en línea donde deben evaluar diferentes 
perspectivas o argumentos y justificar sus posiciones con 
base en criterios objetivos. La realización de proyectos de 
investigación también es una herramienta valiosa, ya que 
permite a los estudiantes evaluar la eficacia de diferentes 
enfoques metodológicos o teóricos y presentar sus conclu-
siones de manera fundamentada. En definitiva, integrar el 
nivel de “Evaluar” en la educación virtual no solo fortalece 
las habilidades de pensamiento crítico de los estudiantes, 
sino que también les capacita para tomar decisiones infor-
madas y desarrollar un juicio reflexivo y fundamentado en 
diversas situaciones académicas y profesionales.

En el contexto de la educación virtual, el nivel de “Evaluar” en 
la taxonomía de Anderson-Krathwohl se puede implementar 
de diversas maneras para fomentar un aprendizaje pro-
fundo y reflexivo. Una estrategia efectiva es la utilización 
de herramientas digitales que permitan a los estudiantes 
realizar evaluaciones críticas de contenidos diversos, por 
ejemplo, plataformas educativas pueden ofrecer estudios 
de caso interactivos donde los estudiantes deben anali-
zar problemas complejos, identificar causas subyacentes 
y evaluar diferentes soluciones posibles utilizando criterios 
preestablecidos. Este enfoque no solo promueve habilida-
des de análisis crítico, sino que también fomenta la cola-
boración y el debate mediante foros de discusión en línea, 
donde los estudiantes pueden compartir y justificar sus 
evaluaciones con sus compañeros y el instructor.

Otra forma de aplicar este nivel en la educación virtual es a 
través de proyectos de investigación guiados. Los estudian-
tes pueden realizar investigaciones en línea, recopilar datos 
pertinentes y evaluar la calidad y relevancia de las fuentes 
de información utilizadas. Este proceso no solo fortalece su 
capacidad para realizar juicios informados, sino que también 
les enseña a discernir entre información confiable y sesga-
da en un entorno digital donde la accesibilidad a múltiples 
fuentes es común. Además, los debates estructurados y mo-
derados en plataformas virtuales son herramientas valiosas 
para el desarrollo de habilidades de evaluación crítica. Par-
ticipar en discusiones donde los estudiantes deben evaluar y 
comparar diferentes puntos de vista, argumentos o teorías, 
les ayuda a entender la complejidad de los temas y a formar 



opiniones informadas basadas en un análisis detallado. Estas 
discusiones no solo facilitan la aplicación de criterios de eva-
luación, sino que también promueven el pensamiento crítico 
y la argumentación persuasiva.

Integrar el nivel de “Evaluar” en la educación virtual fortalece 
las habilidades de pensamiento evaluativo de los estudiantes 
y los prepara para enfrentar desafíos académicos y pro-
fesionales con un enfoque analítico y reflexivo. Al aprove-
char las herramientas y plataformas digitales disponibles, 
los educadores pueden facilitar un aprendizaje significa-
tivo y colaborativo que promueva el desarrollo integral de 
habilidades críticas en un entorno virtual dinámico y en 
constante evolución.

16



17

1. Cuadro comparativo 

El cuadro comparativo es una técnica didáctica que permite 
organizar y visualizar las diferencias y similitudes entre dos o 
más elementos. Al estructurar la información de manera sis-
temática, los estudiantes pueden identificar patrones, rela-
ciones y diferencias significativas, lo cual contribuye a una 
comprensión más profunda y crítica del contenido estudiado.

Un cuadro comparativo es una herramienta didáctica que 
permite contrastar y comparar dos o más elementos, 
conceptos, teorías, o eventos para resaltar sus similitudes y 
diferencias. Esta técnica es especialmente útil en el proceso 
de aprendizaje, ya que facilita la comprensión de los conte-
nidos al permitir a los estudiantes visualizar las relaciones 
y diferencias de manera clara y estructurada. Los cuadros 
comparativos se pueden utilizar en diversas disciplinas, 
desde ciencias hasta humanidades, y son efectivos tanto en 
entornos de aprendizaje tradicionales como virtuales. Por 
ejemplo, en una clase de historia, los estudiantes pueden 
comparar diferentes períodos históricos o figuras impor-
tantes, lo que les ayuda a entender mejor el contexto y las 
influencias de cada uno.

El cuadro comparativo se puede utilizar en una variedad 
de contextos educativos y profesionales. En el ámbito aca-
démico, es especialmente útil para comparar teorías, con-
ceptos, eventos históricos, personajes literarios, o datos 
científicos, ayudando a los estudiantes a comprender las 
similitudes y diferencias entre estos elementos de manera 
visual y organizada. Por ejemplo, en un entorno de nego-
cios, los cuadros comparativos pueden ser utilizados para 
analizar productos, servicios, competidores, o estrategias 
de mercado, facilitando la toma de decisiones informadas. 
También son valiosos en la investigación, donde se pueden 
comparar diferentes estudios, metodologías o resultados 
para identificar patrones y discrepancias. 

Recomendable para: 

•	 Organizar y sintetizar información. 
•	 Facilitar la comprensión de conceptos relacionados. 
•	 Fomentar el pensamiento crítico.
•	 Comparar ideas o conceptos similares.
•	 Organizar visualmente la información presentada.



Los elementos indispensables para un cuadro comparativo 
son los siguientes: 

•	 Título o encabezado: Define el propósito del cuadro 
comparativo y los elementos que se van a comparar, 
proporcionando un contexto claro.

•	 Categorías de comparación: Identifica y enumera los 
criterios o aspectos específicos que se utilizarán para 
comparar los elementos. Estas categorías deben ser 
relevantes y ayudar a resaltar las similitudes y diferen-
cias más significativas.

•	 Elementos a comparar: Enumera los objetos, concep-
tos, eventos, personas, etc., que serán analizados. Cada 
uno de estos elementos tendrá su propia columna en el 
cuadro.

•	 Información detallada: Bajo cada categoría de 
comparación, proporciona datos específicos y rele-
vantes sobre cada elemento. Esta información debe 
ser precisa y basada en fuentes confiables.

•	 Análisis y conclusiones: Incluye un espacio para resu-
mir las principales conclusiones que se pueden extraer 
del cuadro comparativo, destacando las diferencias y 
similitudes más importantes y cómo estas influyen en 
el entendimiento del tema en cuestión.

•	 Referencias: Lista las fuentes de información utilizadas 
para rellenar el cuadro comparativo, asegurando la 
veracidad y credibilidad de los datos presentados.
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En la educación virtual

Esta herramienta facilita la comparación de caracterís-
ticas, ventajas, desventajas y otros aspectos relevantes 
de los temas en estudio, promoviendo una comprensión 
más profunda y crítica. En la educación virtual, los cua-
dros comparativos pueden ser elaborados utilizando 
aplicaciones y plataformas digitales que permiten la 
colaboración en tiempo real, como Google Docs, Padlet 
o herramientas específicas de diagramación como 
Lucidchart o Miro.

Cómo realizar 
cuadros comparativos: 

1.	 Seleccionar los temas o elementos a comparar: Decide 
los elementos vas a comparar (dos o más). Estos pueden 
ser teorías, conceptos, eventos históricos, personajes, 
productos, entre otros.

2.	 Determinar los criterios de comparación: Identifica las 
características o aspectos que vas a comparar entre los 
elementos seleccionados. Estos criterios deben ser rele-
vantes y permitir un análisis profundo de las similitudes 
y diferencias.

3.	 Crear una tabla: Dibuja o crea digitalmente una tabla 
con columnas y filas. Cada columna representará un 
elemento a comparar y cada fila representará un cri-
terio de comparación. Añade títulos claros a cada co-
lumna y fila para indicar los elementos y los criterios 
de comparación. Asegúrate de que estos títulos sean 
precisos y fáciles de entender.

4.	 Recopilar información: Investiga y recopila la informa-
ción necesaria sobre cada elemento en relación con los 
criterios de comparación. Asegúrate de utilizar fuentes 
confiables y de anotar los datos de manera organizada.

5.	 Llenar la tabla: Completa la tabla con la información 
recopilada, colocando cada dato en la celda corres-
pondiente a su criterio y elemento. Trata de ser conciso 
y claro en tus anotaciones. Observa la tabla y analiza 
las similitudes y diferencias entre los elementos. Esto te 
ayudará a identificar patrones, tendencias y aspectos 
únicos de cada elemento.

6.	 Extraer conclusiones: Con base en el análisis de la tabla, 
redacta una conclusión que resuma los hallazgos prin-
cipales. Esta conclusión debe reflejar el entendimiento 
profundo de las comparaciones realizadas.



2. Cuadro sinóptico

El cuadro sinóptico se puede utilizar en diversos contextos 
donde es necesario organizar y estructurar información com-
pleja de manera jerárquica y visual; por ejemplo, es ideal en 
el ámbito educativo para resumir y sintetizar grandes canti-
dades de información, como en la preparación de exámenes, 
la elaboración de resúmenes de lecturas o la planificación de 
proyectos. 

El cuadro sinóptico es una herramienta gráfica y didáctica 
que permite la organización y visualización jerárquica de la 
información. Esta técnica se utiliza para sintetizar y estruc-
turar contenidos complejos, facilitando su comprensión y 
análisis. A través de la disposición ordenada de conceptos 
principales y secundarios, los cuadros sinópticos ayudan a 
los estudiantes a captar de manera rápida y efectiva las re-
laciones entre las ideas y los datos presentados. Esta herra-
mienta es especialmente útil en contextos académicos y 
profesionales donde se requiere una clara organización 
del conocimiento, permitiendo a los estudiantes visualizar 
fácilmente la estructura lógica del tema en estudio.

La utilización del cuadro sinóptico en la educación promue-
ve el desarrollo de habilidades cognitivas importantes como 
la síntesis, el análisis y la organización de la información. A 
través de la utilización de los cuadros sinópticos, los estu-
diantes identifican las ideas clave y establecen conexiones 
entre ellas, lo que les obliga a comprender el contenido en 
profundidad. Además, esta técnica facilita el repaso y la me-
morización de la información, ya que presenta el contenido 
de manera condensada y estructurada. 

También se emplean en conferencias y presentaciones para 
proporcionar una visión general clara y estructurada del tema 
tratado. En el entorno empresarial, los cuadros sinópticos son 
útiles para mapear procesos, estructurar planes estratégicos 
o visualizar la estructura organizacional.
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Recomendable para: 

•	 Organizar y estructurar información detallada.
•	 Visualizar y jerarquizar información.
•	 Distinguir entre ideas principales y secundarias.
•	 Ejercitar la capacidad de análisis y síntesis.
•	 Promover el desarrollo de habilidades cognitivas
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A fin de ser claros y entendibles, deben contar con las si-
guientes características:

•	 Organización jerárquica de la información, mostrando 
relaciones de subordinación y coordinación entre los 
conceptos.

•	 Uso de llaves o diagramas para conectar las ideas 
principales y secundarias.

•	 Inclusión de títulos y subtítulos que indiquen claramen-
te los diferentes niveles de información.

•	 Uso de diferentes colores o fuentes para diferenciar las 
categorías o niveles de información.

•	 Flexibilidad para adaptarse a diferentes tipos de con-
tenido y disciplinas.

•	 Espacio para añadir notas o comentarios adicionales 
que complementen la información principal.
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Cómo realizar un 
un cuadro sinóptico: 

1.	 Selección del tema: Elige el tema o el contenido especí-
fico que deseas organizar y resumir.

2.	 Identificación de ideas principales y secundarias: Lee 
el material cuidadosamente y subraya o anota las 
ideas principales y los conceptos más importantes. 
Igualmente, identifica los subtemas y los detalles 
que explican o desarrollan cada una de las ideas 
principales.

3.	 Organización jerárquica: Organiza la información en 
un esquema jerárquico, donde las ideas principales se 
encuentran en el nivel más alto, seguidas por los subte-
mas y los detalles más específicos.

4.	 Diseño del cuadro sinóptico: Usa llaves, diagramas 
o líneas para conectar las ideas principales con sus 
subtemas y detalles, asegurándote de que la estruc-
tura visual refleje la jerarquía y la relación entre los 
conceptos.

5.	 Revisión y ajustes: Revisa el cuadro sinóptico para ase-
gurarte de que toda la información importante está 
incluida y que la estructura es clara y lógica. Realiza 
ajustes si es necesario para mejorar la claridad y la 
comprensión.

En la educación virtual

Utilizando herramientas digitales como aplicaciones 
de mapas mentales y plataformas colaborativas, los 
estudiantes pueden crear y compartir cuadros sinóp-
ticos de manera interactiva, permitiendo una mayor 
colaboración y discusión en línea. Además, estos cua-
dros pueden integrarse en presentaciones virtuales y 
materiales de estudio para ofrecer una visión general 
clara de los contenidos abordados.



3. Línea de tiempo 

Una línea de tiempo es una representación gráfica que mues-
tra la secuencia cronológica de eventos, destacando su dura-
ción y relaciones temporales. Se utiliza como una herramien-
ta visual para organizar y presentar información de manera 
clara y comprensible. Esta técnica es especialmente útil para 
el estudio de historia, ciencias sociales, literatura y cualquier 
disciplina que requiera la comprensión del desarrollo de 
eventos a lo largo del tiempo.

La línea de tiempo es una herramienta didáctica versátil 
que facilita la organización y la comprensión de información 
temporal. Su uso en el aula o en entornos de aprendizaje vir-
tual permite a los estudiantes ver de manera clara y organi-
zada cómo los eventos se relacionan y evolucionan a lo largo 
del tiempo, enriqueciendo su comprensión y su capacidad 
de análisis. Permite a los estudiantes visualizar la progresión 
y la interconexión de eventos históricos, procesos científicos 
o evoluciones temáticas en un formato lineal. Al organizar 
la información cronológicamente, se facilita la comprensión 
de las causas y efectos, la relación entre eventos y la identi-
ficación de patrones y tendencias a lo largo del tiempo. Esta 
técnica no solo ayuda a memorizar fechas y sucesos, sino 
que también fomenta el análisis crítico y la reflexión sobre el 
impacto de ciertos eventos en el contexto general.

Para utilizar una línea de tiempo como técnica didáctica, pri-
mero se identifica el tema o el periodo histórico que se va a 
estudiar. Luego, se recopilan los eventos clave y se ordenan 
cronológicamente. A continuación, se diseñan y se repre-
sentan gráficamente estos eventos en una línea, indicando 
fechas y proporcionando breves descripciones o imágenes 
relevantes. Este proceso puede realizarse en papel o utilizan-
do herramientas digitales, lo que permite la incorporación de 
multimedia y enlaces interactivos.

En la educación virtual

•	 Representar gráficamente una secuencia de eventos.
•	 Visualizar cronológicamente sucesos y su duración. 
•	 Presentar información de manera comprensible. 
•	 Facilitar la comprensión de información temporal.
•	 Comprender la relación entre eventos de un mo-

mento determinado. 
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Esta técnica didáctica es útil en cursos de historia, por 
ejemplo, ya que permite a los estudiantes visualizar la se-
cuencia cronológica de eventos históricos clave, facilitando 
la comprensión de las causas y efectos, así como las inte-
rrelaciones entre diferentes períodos históricos. En ciencias, 
como biología o física, las líneas de tiempo son útiles para 
ilustrar el desarrollo de teorías científicas, descubrimientos 
importantes y avances tecnológicos a lo largo del tiempo, 
proporcionando un marco claro para la comprensión de la 
evolución científica.

Además, en el ámbito de la literatura, las líneas de tiem-
po permiten a los estudiantes rastrear la evolución de mo-
vimientos literarios, la vida de autores y la publicación de 
obras significativas, ofreciendo una perspectiva cronológi-
ca que enriquece el análisis literario. En estudios sociales, 
como sociología o antropología, las líneas de tiempo pueden 
utilizarse para estudiar la evolución de fenómenos sociales, 
tendencias culturales y cambios demográficos a lo largo del 
tiempo, proporcionando una estructura visual que facilita 
el estudio comparativo de diferentes períodos históricos y 
contextos culturales.

Es necesario incluir los siguientes elementos a fin de que la 
línea de tiempo desarrollada comunique efectivamente su 
contenido.

•	 Fechas clave: Deben incluirse las fechas de los eventos 
importantes.

•	 Eventos detallados: Breves descripciones de los eventos 
que ocurrieron en cada fecha.

•	 Secuencia cronológica: Los eventos deben estar 
organizados en el orden en que ocurrieron.

•	 Elementos visuales: Imágenes, gráficos o íconos que 
representen los eventos para facilitar la comprensión.

•	 Fuentes de información: Referencias utilizadas para 
obtener la información sobre los eventos.
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En la educación virtual

Se pueden crear y compartir líneas de tiempo digitales 
utilizando diversas herramientas y plataformas en línea, 
como Prezi, Timetoast o incluso redes sociales como Ti-
ki-Toki. Estas herramientas permiten a los estudiantes 
añadir fechas, descripciones, imágenes, videos y enla-
ces, enriqueciendo así la presentación y comprensión 
del material. Las líneas de tiempo interactivas pueden 
integrarse en presentaciones de clase o en materiales 
didácticos, proporcionando una herramienta visual que 
facilita la comprensión de la secuencia y la interrelación 
de eventos, y mejorando la retención del conocimiento.

Cómo realizar una línea de tiempo

1.	 Selecciona el tema y periodo de tiempo: Decide sobre 
qué tema elaborarás la línea de tiempo. Puede ser un 
evento histórico, el desarrollo de una teoría, o cualquier 
proceso cronológico. Establece el rango de fechas o el 
período cronológico que abarcará tu línea de tiempo. 
Esto te ayudará a organizar adecuadamente los eventos 
o hitos que incluirás.

2.	 Identifica los eventos clave cronológicamente: Inves-
tiga y selecciona los eventos más relevantes dentro 
del período de tiempo elegido. Estos eventos deben 
ser significativos y representativos del tema que estás 
estudiando. Coloca los eventos en orden cronológico, 
desde el evento más temprano hasta el más reciente 
para visualizar la secuencia temporal y entender la 
evolución de los acontecimientos.

3.	 Crea la línea de tiempo: Utiliza herramientas como apli-
caciones en línea, o incluso papel y lápiz para dibujar 
la línea de tiempo. Marca cada evento en su posición 
cronológica correspondiente.

4.	 Incluye detalles adicionales: Añade detalles relevant-
es a cada evento, como fechas exactas, descripciones 
breves y posiblemente imágenes o iconos que repre-
senten los eventos.
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4. Mapa semántico

Los mapas semánticos son herramientas visuales que 
permiten organizar y representar de manera gráfica el 
conocimiento y las relaciones entre conceptos. Ambos tipos 
de mapa se utilizan como técnicas didácticas para ayudar a 
los estudiantes a organizar información compleja, relacionar 
conceptos clave y mejorar la comprensión conceptual. Estas 
herramientas no solo facilitan el estudio individual, sino 
que también son eficaces para actividades colaborativas, 
discusiones en grupo y proyectos de investigación donde la 
claridad conceptual y la estructura del conocimiento son 
fundamentales para el aprendizaje efectivo.

Un mapa semántico es una representación gráfica que or-
ganiza y muestra las relaciones entre términos y conceptos 
basándose en sus significados y contextos. A diferencia de 
los mapas conceptuales, que se enfocan en la jerarquía y 
las conexiones entre conceptos, los mapas semánticos des-
tacan las asociaciones y los vínculos semánticos entre pa-
labras o ideas. Estos mapas son especialmente útiles para 
explorar y comprender la semántica de un tema, ya que 
permiten a los estudiantes visualizar cómo se relacionan 
los términos en un contexto dado. Pueden tomar diversas 
formas, desde diagramas de araña hasta redes complejas, 
dependiendo de la cantidad de términos y la naturaleza de 
sus interrelaciones. 

La creación de un mapa semántico comienza con la iden-
tificación de un concepto central o una palabra clave que 
actúa como el punto de partida. A partir de ahí, se añaden 
términos relacionados, conectándolos con líneas y anota-
ciones que explican la naturaleza de las relaciones. Este 
proceso no solo ayuda a organizar el conocimiento, sino 
que también facilita la reflexión y el análisis crítico, ya que 
obliga a los estudiantes a considerar por qué y cómo los 
términos están conectados. Los mapas semánticos son he-
rramientas flexibles y dinámicas que pueden adaptarse a 
diferentes niveles de complejidad y a diversas disciplinas 

Recomendable para: 

•	 Representar visualmente el conocimiento.
•	 Mostrar las relaciones entre conceptos. 
•	 Ayudar a organizar información compleja. 
•	 Relacionar términos y conceptos. 
•	 Ejercitar la comprensión de textos.
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académicas. Además, al ser visuales, hacen que la infor-
mación sea más accesible y comprensible, lo que puede 
mejorar la retención y la recuperación de la información. 
Para ello, es conveniente integrar los siguientes elementos: 

•	 Concepto central: El núcleo del mapa semántico que 
representa la palabra clave o el tema principal alrede-
dor del cual se organizan los términos relacionados.

•	 Términos relacionados: Palabras o frases que están 
conectadas al concepto central y entre sí, mostrando 
las relaciones semánticas y contextuales.

•	 Conexiones: Líneas o flechas que unen los términos, 
indicando la naturaleza de las relaciones entre ellos, 
como sinónimos, antónimos, categorías, ejemplos, etc.

•	 Anotaciones: Breves descripciones o etiquetas que 
explican las conexiones entre los términos, proporcio-
nando contexto y aclaraciones adicionales.

•	 Adaptabilidad: Pueden ajustarse a diferentes niveles 
de detalle y complejidad, adaptándose a las necesida-
des del contenido y del usuario.

•	 Interactividad: Especialmente en entornos digitales, 
los mapas semánticos pueden ser interactivos, permi-
tiendo la adición, eliminación y modificación de térmi-
nos y conexiones en tiempo real.

•	 Claridad y organización: Ayudan a desglosar y orga-
nizar información compleja, haciendo que los temas 
sean más accesibles y comprensibles.
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En la educación virtual

Los estudiantes pueden utilizar software especializado 
para crear estos mapas, permitiendo una fácil edición 
y colaboración en tiempo real con sus compañeros. Los 
mapas semánticos también pueden ser utilizados en 
actividades de lluvia de ideas y en la planificación de 
ensayos, ayudando a los estudiantes a organizar sus 
ideas de manera coherente y lógica.
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Cómo realizar una descripción 

1.	 Selecciona el tema principal: Elige el concepto o palabra 
central que será el punto de partida del mapa semánti-
co. Este tema debe ser lo suficientemente amplio como 
para permitir múltiples asociaciones.

2.	 Reúne información: Investiga y recopila información 
relacionada con el tema central. Esto puede incluir 
definiciones, sinónimos, antónimos, ejemplos, carac-
terísticas y cualquier otra información relevante.

3.	 Identifica categorías principales y subcategorías: 
Divide la información recopilada en categorías prin-
cipales que se relacionen directamente con el tema 
central. Estas categorías serán los primeros niveles de 
ramificación en tu mapa. Para cada categoría princi-
pal, identifica subcategorías o detalles adicionales que 
amplíen la información. Esto puede incluir aspectos 
más específicos o relacionados que se derivan de cada 
categoría principal.

4.	 Organiza el mapa: Utiliza una herramienta en línea o 
papel para dibujar el mapa. Coloca el tema central en 
el centro y las categorías principales alrededor de él, 
conectándolas con líneas. Luego, agrega las subcat-
egorías conectándolas a sus respectivas categorías 
principales. Para cada subcategoría, añade descrip-
ciones o ejemplos que clarifiquen y profundicen la 
información. Esto ayudará a enriquecer el contenido 
del mapa semántico y facilitará la comprensión.

5.	 Reflexiona sobre el aprendizaje: Finalmente, reflexio-
na sobre el proceso de creación del mapa semántico 
y cómo te ha ayudado a entender mejor el tema. Esta 
reflexión puede ser útil para consolidar tu aprendizaje 
y preparar futuros proyectos.



5. Videocápsula

Una videocápsula es un recurso audiovisual breve, con 
una duración entre dos y cinco minutos, diseñado para 
transmitir información específica y concisa sobre un tema 
particular. Se utiliza ampliamente en la educación para 
presentar conceptos, explicar procedimientos, o propor-
cionar resúmenes visuales de contenido más extenso. Las 
videocápsulas pueden incluir narraciones, animaciones, 
imágenes, gráficos y música para captar la atención del 
estudiante y facilitar la comprensión del contenido.
 

Esta técnica didáctica se puede utilizar de diversas mane-
ras para enriquecer el proceso de enseñanza-aprendizaje. 
En primer lugar, puede servir como introducción a un nuevo 
tema, proporcionando un panorama general que prepara a 
los estudiantes para el contenido más detallado que seguirán 
explorando. Por ejemplo, una videocápsula puede presentar 
los objetivos y puntos clave de un módulo de estudio, ayudan-
do a los estudiantes a contextualizar lo que aprenderán y a 
establecer una base de conocimiento común.

Además, son eficaces para la explicación de conceptos com-
plejos que pueden beneficiarse de representaciones visuales 
y auditivas. Por ejemplo, en una clase de ciencias, una vid-
eocápsula puede mostrar un experimento científico paso a 
paso, permitiendo a los estudiantes visualizar el proceso y 
entender mejor los principios involucrados. Este tipo de re-
cursos también es útil para la demostración de procedimien-
tos técnicos o habilidades prácticas, como en clases de co-
cina, mecánica o informática, donde ver el procedimiento en 
acción es crucial para la comprensión. También son útiles 
como herramientas de revisión y refuerzo. Al final de un tema 
o módulo, una videocápsula puede resumir los puntos princi-
pales y las conclusiones, ayudando a los estudiantes a con-
solidar su aprendizaje. Estas revisiones breves y enfocadas 
son especialmente útiles antes de exámenes o evaluaciones, 
proporcionando un repaso rápido y efectivo del contenido 
clave.

Recomendable para: 

•	 Mostrar de manera atractiva contenido específico.
•	 Atraer la atención del público sobre el contenido 
•	 Explicar un tema a profundidad en poco tiempo.
•	 Incluir recursos audiovisuales.
•	 Explicar conceptos complejos de forma accesible. 
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A fin de cumplir con su intención comunicativa y breve 
se recomienda integrar los siguientes elementos en la 
videocápsula:

•	 Título claro: Debe indicar claramente el tema o conteni-
do de la videocápsula.

•	 Objetivos: Especificar lo que los estudiantes deberían 
aprender o comprender después de ver la videocápsula.

•	 Introducción: Una breve introducción que capte la 
atención del espectador y establezca el contexto del 
contenido.

•	 Contenido principal: Información central explicada de 
manera clara y concisa, utilizando ejemplos y visual-
izaciones cuando sea necesario.

•	 Elementos visuales: Gráficos, imágenes, diagramas 
o animaciones que ayuden a ilustrar los conceptos 
explicados.

•	 Música de fondo (Opcional): Música suave que no 
distraiga, pero que ambiente el video.

•	 Conclusión: Resumen de los puntos clave y, si es necesa-
rio, indicaciones sobre qué hacer a continuación o cómo 
aplicar lo aprendido.

•	 Referencias y créditos: Atribuciones a las fuentes de 
información y recursos utilizados.

En la educación virtual

Las videocápsulas se integran fácilmente en platafor-
mas de aprendizaje en línea, donde los estudiantes pue-
den acceder a ellas en cualquier momento y lugar. Esto 
proporciona flexibilidad y apoyo adicional para los estu-
diantes que pueden revisar el contenido a su propio rit-
mo y según sus necesidades individuales. La capacidad 
de pausar, rebobinar y volver a ver las videocápsulas 
permite un aprendizaje más personalizado y efectivo; es 
una técnica didáctica versátil y poderosa que, a través 
del uso de medios audiovisuales, enriquece la enseñan-
za al facilitar la comprensión, el repaso y la aplicación 
de conceptos y procedimientos.



Cómo realizar una videocápsula

1.	 Selecciona el tema: Elige un tema relevante y específico 
que deseas abordar en la videocápsula. Asegúrate de 
que esté bien definido y acotado.

2.	 Define los objetivos: Establece lo que deseas que los 
espectadores aprendan o comprendan al final de la 
videocápsula. Estos objetivos guiarán el contenido y la 
estructura de tu presentación.

3.	 Investiga y recolecta información: Reúne información 
precisa y relevante sobre el tema. Utiliza fuentes con-
fiables y toma notas de los puntos clave que deseas 
incluir. Escribe un guion que incluya una introducción, 
desarrollo y conclusión. Asegúrate de que el guion sea 
claro, coherente y fácil de seguir. Incluye elementos 
visuales y ejemplos donde sea necesario.

4.	 Graba la narración: Utiliza un micrófono para grabar la 
narración de tu guion. Asegúrate de hablar claramente 
y con buen ritmo. Puedes grabar en secciones y editar 
más tarde para eliminar errores.

5.	 Graba el video: Si es necesario, graba video de ti mismo 
explicando los conceptos. Asegúrate de tener buena 
iluminación y un fondo adecuado. Utiliza una cámara o 
un teléfono con buena calidad de video.

6.	 Edita: Utiliza software de edición de video para com-
binar la narración, los materiales visuales y cual-
quier video grabado. Añade transiciones suaves, 
texto explicativo y música de fondo si es apropia-
do. Asegúrate de que el video final sea fluido y pro-
fesional. Ve el video completo y realiza los ajustes 
necesarios. Verifica que el contenido sea claro, que 
la narración esté sincronizada con los visuales y que 
la calidad del video y audio sea buena.

7.	 Publica y comparte: Sube la videocápsula a una 
plataforma adecuada, como YouTube o una plata-
forma educativa. Comparte el enlace con tus com-
pañeros, profesores o cualquier audiencia objetivo.

32
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VI. CREAR

El nivel de “Crear” en la taxonomía de Anderson-Krathwohl 
representa el nivel más alto de pensamiento y habilidades 
cognitivas según este modelo. Consiste en la capacidad de 
los estudiantes para construir algo nuevo a partir de su com-
prensión y análisis profundos de la información. Este nivel va 
más allá de simplemente recordar, comprender, aplicar, ana-
lizar o evaluar, ya que implica la capacidad de los estudiantes 
para generar nuevas ideas, productos o perspectivas que sean 
significativos y relevantes en un contexto dado. Crear puede 
manifestarse en la creación de nuevos modelos, teorías, dise-
ños, soluciones innovadoras, obras de arte, proyectos de inves-
tigación, entre otros productos originales que demuestren un 
dominio avanzado y creativo de los conceptos y habilidades 
adquiridas.

En términos prácticos, crear en la educación implica que los 
estudiantes no solo comprendan y apliquen el conocimiento 
existente, sino que también sean capaces de integrar y sinte-
tizar información de manera original y creativa. Este proceso 
puede involucrar la combinación de ideas o métodos existen-
tes de manera innovadora, la resolución de problemas com-
plejos mediante el diseño de soluciones nuevas, o la creación 
de productos tangibles que demuestren un entendimiento 
profundo y una capacidad para aplicar el conocimiento en 
contextos prácticos y realistas. Así, este nivel promueve la 
capacidad de los estudiantes para ser creadores activos de 
conocimiento y soluciones en lugar de simples receptores y 
usuarios de información.

Este nivel representa el pináculo del proceso cognitivo según 
este método educativo. Se trata de la capacidad avanzada 
de los estudiantes para generar, diseñar, planificar, producir, 
crear o inventar algo nuevo a partir de los conocimientos ad-
quiridos y las habilidades desarrolladas en etapas previas de 
aprendizaje. En la práctica, crear en la educación se manifiesta 
en diversas formas, por ejemplo, los estudiantes pueden crear 
nuevos productos como prototipos, obras de arte, programas 
informáticos, composiciones musicales o artefactos físicos que 
demuestren su capacidad para aplicar conocimientos de ma-
nera innovadora. Además, pueden formular teorías o modelos 
explicativos que integren y expliquen fenómenos observados 
de manera original, mostrando así un entendimiento profundo 
y la capacidad de relacionar conceptos en nuevas configura-
ciones lógicas o conceptuales.
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Otra manifestación de crear es la planificación y diseño de 
soluciones a problemas complejos. Los estudiantes pueden 
identificar desafíos, analizar diversas opciones y desarrollar 
soluciones efectivas y prácticas que aborden estos problemas 
de manera creativa y eficiente. En campos académicos, crear 
puede incluir el desarrollo de proyectos de investigación origi-
nales que generen nuevos conocimientos, metodologías o en-
foques para abordar cuestiones de investigación específicas.

“Crear” en la taxonomía de Anderson-Krathwohl representa 
la capacidad de los estudiantes para ser generadores activos 
de conocimiento y soluciones. Este nivel no solo promueve la 
creatividad y el pensamiento crítico, sino que también prepara 
a los estudiantes para enfrentar desafíos complejos y de-
sarrollar soluciones innovadoras en contextos académicos y 
profesionales.

En la educación virtual, el nivel de “Crear” en la taxonomía de 
Anderson-Krathwohl se puede aplicar de diversas maneras 
para fomentar un aprendizaje activo, creativo y significativo 
entre los estudiantes. Una estrategia efectiva es facilitar en-
tornos y herramientas digitales que permitan a los estudiantes 
desarrollar proyectos y crear productos originales. Por ejem-
plo, las plataformas educativas pueden ofrecer herramientas 
de diseño gráfico, programas de simulación, o espacios virtuales 
de colaboración.

Además, las plataformas de aprendizaje en línea pueden faci-
litar la creación de contenido educativo interactivo por parte 
de los estudiantes. Por ejemplo, pueden desarrollar presen-
taciones multimedia, blogs educativos, tutoriales en video, 
o infografías que expliquen y comuniquen ideas de manera 
efectiva. Estas actividades no solo promueven la creatividad 
y la expresión personal, sino que también permiten a los es-
tudiantes desarrollar habilidades de comunicación digital y 
colaboración en un entorno virtual.

Por último, los entornos virtuales de aprendizaje pueden apo-
yar la creación de comunidades de aprendizaje donde los 
estudiantes puedan compartir y recibir retroalimentación 
sobre sus proyectos y creaciones. Esto fomenta un apren-
dizaje colaborativo y la construcción de conocimiento co-
lectivo, donde cada estudiante puede aportar perspectivas 
únicas y contribuir al desarrollo de soluciones innovadoras y 
aplicaciones prácticas de los conocimientos adquiridos.
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1. Diario digital

Un diario digital es una herramienta tecnológica que permite 
a los estudiantes documentar sus pensamientos, reflexiones, 
experiencias y aprendizajes de manera continua y estructu-
rada.

El diario digital se puede utilizar de diversas maneras en el 
ámbito educativo. En primer lugar, sirve como una herra-
mienta de autoevaluación y reflexión. Al escribir regular-
mente sobre lo que han aprendido y cómo se sienten al res-
pecto, los estudiantes desarrollan una mayor conciencia de 
su propio proceso de aprendizaje. Esto permite identificar 
áreas de fortaleza y aquellas que requieren mayor atención, 
facilitando una autoevaluación continua y crítica. Igual-
mente, fomenta la metacognición, es decir, la capacidad de 
los estudiantes para pensar sobre su propio pensamiento. 
Al reflexionar sobre sus estrategias de estudio, la efectivi-
dad de sus métodos y sus emociones relacionadas con el 
aprendizaje, los estudiantes pueden desarrollar habilidades 
metacognitivas que mejoran su capacidad para planificar, 
monitorear y evaluar su propio aprendizaje.

Además, puede ser una valiosa herramienta para los do-
centes. Al revisar los diarios de los estudiantes, los profe-
sores obtienen una visión más profunda de las experien-
cias y perspectivas individuales de cada estudiante. Esto 
puede informar la planificación y la adaptación de las lec-
ciones para satisfacer mejor las necesidades y los intere-
ses de los estudiantes. Los docentes pueden proporcionar 
retroalimentación personalizada y orientación basada en 
las entradas del diario, promoviendo un aprendizaje más 
personalizado y significativo.

Esta técnica didáctica versátil y eficaz puede enriquecer el 
proceso educativo tanto para los estudiantes como para los 
docentes al facilitar la reflexión, la autoevaluación y la me-
tacognición; los diarios digitales contribuyen a un aprendi-

Recomendable para: 

•	 Plasmar reflexiones y experiencias.
•	 Llevar un seguimiento de los contenidos aprendidos.
•	 Recordar temas vistos con anterioridad.
•	 Registrar el proceso de aprendizaje. 
•	 Reflexionar en torno al desarrollo individual.
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zaje más profundo y autónomo, adaptado a las necesidades 
individuales de los estudiantes y mejorando la interacción 
entre alumnos y profesores en entornos educativos virtuales 
y tradicionales.

Para que el diario diseñado sea efectivo es recomendable 
intentar integrar los siguientes elementos: 

•	 Fecha: Cada entrada debe tener la fecha en la que fue 
escrita para llevar un seguimiento cronológico de las 
reflexiones y aprendizajes.

•	 Título o tema: Un título o tema principal que resuma el 
contenido de la entrada.

•	 Descripción del aprendizaje: Detalles sobre lo que se ha 
aprendido durante el período de tiempo cubierto por la 
entrada.

•	 Reflexión personal: Comentarios y pensamientos per-
sonales sobre el proceso de aprendizaje, incluyendo 
desafíos, descubrimientos y sentimientos.

•	 Objetivos y metas: Metas a corto y largo plazo relacio-
nadas con el aprendizaje y cómo se planea alcanzarlas.

•	 Preguntas y dudas: Cualquier pregunta o duda que 
haya surgido durante el aprendizaje, para futuras 
investigaciones o consultas con el profesor.

•	 Autoevaluación: Evaluación personal sobre el progreso 
y las áreas que necesitan mayor atención o esfuerzo.

En la educación virtual

A diferencia del diario tradicional en papel, el dia-
rio digital ofrece la ventaja de integrar multimedia, 
como imágenes, videos y enlaces, proporcionando 
un medio más interactivo y dinámico para el regis-
tro de información. Esta técnica didáctica es par-
ticularmente útil en la educación virtual, donde los 
estudiantes pueden acceder y actualizar sus diarios 
desde cualquier dispositivo con conexión a internet.
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Cómo realizar un diario digital

1.	 Selecciona una plataforma o herramienta: Elige una 
plataforma o herramienta en línea para crear tu diario 
virtual. Puedes usar aplicaciones como Google Docs, 
WordPress, Blogger o cualquier otra plataforma que 
permita crear y gestionar entradas de manera digital.

2.	 Define el propósito: Establece el propósito de tu diario 
virtual. ¿Es para reflexionar sobre aprendizajes, regis-
trar experiencias personales, o ambos? Clarifica qué 
tipo de contenido planeas incluir y cómo estructurarás 
tus entradas.

3.	 Escribe tus entradas: Comienza a escribir tus entradas 
de manera regular. Asegúrate de incluir detalles rele-
vantes, emociones o pensamientos que deseas captu-
rar. Puedes usar imágenes, enlaces, videos o cualquier 
otro recurso multimedia para enriquecer tus entradas.

4.	 Reflexiona y analiza: Utiliza el diario virtual como una 
herramienta de reflexión y análisis. Revisa periódica-
mente tus entradas anteriores para identificar patro-
nes, evolución en tus pensamientos o cambios en tu 
aprendizaje y desarrollo personal.

5.	 Mantén la consistencia: Establece una rutina para 
actualizar tu diario virtual regularmente. La consis-
tencia te ayudará a desarrollar hábitos de reflexión 
efectivos y a mantener un registro coherente de tu 
progreso y experiencias.
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2. Ensayo

Un ensayo en el contexto educativo es un escrito formal y es-
tructurado que permite al estudiante explorar, analizar y ex-
presar sus ideas sobre un tema específico. Generalmente, se 
espera que el ensayo presente una tesis clara respaldada por 
evidencia, argumentos y ejemplos relevantes, por lo que es 
conveniente asignar este tipo de evidencias de aprendizaje 
únicamente en esta etapa del proceso de aprendizaje. 

El ensayo fomenta el desarrollo de habilidades críticas y ana-
líticas, así como la capacidad de comunicar ideas de mane-
ra coherente y persuasiva. Los ensayos pueden abordar una 
amplia variedad de temas y son comúnmente utilizados en la 
educación para evaluar el conocimiento adquirido, la com-
prensión profunda de conceptos y teorías, así como la capa-
cidad de formular argumentos basados en evidencia sólida. 
Pueden ser asignados como trabajos individuales o grupales, 
dependiendo de los objetivos del curso y las competencias 
que se desean desarrollar en los estudiantes. 

Además de la evaluación de contenidos académicos, los en-
sayos también promueven habilidades de investigación, re-
dacción académica y pensamiento crítico, alentando a los 
estudiantes a profundizar en un tema, considerar diferen-
tes perspectivas y presentar sus conclusiones de manera 
estructurada y convincente. Esta técnica no solo fortalece 
la capacidad de análisis y síntesis del estudiante, sino que 
facilita el desarrollo de su capacidad para expresar ideas 
complejas de manera efectiva y persuasiva.

En el ámbito educativo, el ensayo como técnica didáctica se 
utiliza ampliamente debido a su capacidad para desarro-
llar habilidades investigativas y analíticas. Este tipo de tarea 
académica no solo evalúa el conocimiento adquirido sobre 

Recomendable para: 

•	 Plasmar el pensamiento de una manera estruc-
turada.

•	 Ejercitar la escritura fundamentada y formal.
•	 Fomentar el desarrollo de habilidades analíticas. 
•	 Generar ideas propias con el fundamento 

adecuado.
•	 Comunicar ideas de manera coherente y per-

suasiva. 
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un tema específico, sino que también fomenta la capacidad 
de los estudiantes para investigar, organizar información 
relevante, formular argumentos coherentes y presentar sus 
ideas de manera estructurada y persuasiva.

Los ensayos pueden adoptar diferentes formatos según el ni-
vel educativo y las disciplinas. Por ejemplo, en áreas como la 
literatura, historia o ciencias sociales, se puede pedir a los es-
tudiantes que analicen y evalúen textos o eventos históricos. 
En campos científicos y técnicos, los ensayos pueden centrar-
se en la investigación y la experimentación, con un énfasis en 
la presentación clara de métodos, resultados y conclusiones.

Esta técnica didáctica también prepara a los estudiantes 
para la escritura académica rigurosa y les proporciona ha-
bilidades transferibles importantes para su futura carrera y 
vida profesional. Para que un ensayo esté bien escrito debe 
incluir los siguientes aspectos:

•	 Introducción: Debe presentar el tema de manera clara 
y concisa, además de establecer la tesis o argumento 
principal que se va a desarrollar.

•	 Desarrollo: Consiste en varios párrafos organizados 
de manera lógica y coherente. Cada párrafo debe de-
sarrollar un aspecto específico del tema, ofreciendo 
evidencia, ejemplos y argumentos que respalden la 
tesis del ensayo.

•	 Conclusión: Es la parte final del ensayo donde se reca-
pitulan los puntos principales discutidos y se refuerza la 
tesis. También puede incluir una reflexión final sobre las 
implicaciones o el impacto del tema tratado.

•	 Referencias: En caso de utilizar fuentes externas, es 
necesario incluir una lista de referencias o bibliogra-
fía al final del ensayo, siguiendo un formato de citación 
adecuado.
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En la educación virtual

El ensayo es una técnica didáctica versátil en la edu-
cación virtual debido a su capacidad para desarrollar 
habilidades críticas y analíticas en los estudiantes. A 
través de la redacción de ensayos, los alumnos pue-
den investigar, organizar y presentar ideas de manera 
estructurada y coherente, profundizando en temas es-
pecíficos y defendiendo sus puntos de vista mediante 
argumentos sólidos. En entornos virtuales, los ensayos 
pueden ser asignados como actividades individuales o 
colaborativas, facilitando la discusión y el intercambio 
de perspectivas entre estudiantes a través de plata-
formas de aprendizaje online.

Cómo realizar un ensayo

1.	 Elección del tema: Selecciona un tema relevante y de 
interés personal o académico. Asegúrate de entender 
bien el tema y tener acceso a recursos adecuados para 
investigar.

2.	 Investigación: Recolecta información relevante y 
confiable sobre el tema. Utiliza fuentes académicas, 
libros, artículos de investigación y sitios web verifica-
dos. Examina la información recopilada y organízala 
de manera lógica. Identifica los puntos principales 
que quieres abordar en tu ensayo y decide el enfoque 
que tomarás.

3.	 Elaboración de la tesis: Desarrolla una declaración 
clara y concisa que presente tu postura o argumento 
principal sobre el tema. La tesis debe ser la base so-
bre la cual construyas tu ensayo.

4.	 Estructura del ensayo: Define la estructura general 
del ensayo, que típicamente incluye introducción, 
desarrollo y conclusión. La introducción debe pre-
sentar el tema y la tesis. El desarrollo se centra en 
los argumentos y evidencias que apoyan tu tesis. La 
conclusión resume los puntos principales y refuerza 
la importancia de tu argumento.

5.	 Redacción: Escribe tu ensayo utilizando un lenguaje 
claro y coherente, poniendo especial atención a la or-
tografía y redacción. Asegúrate de que cada párrafo 
contribuya al desarrollo de tu argumento principal.

6.	 Revisión y edición: Revisa tu ensayo para corregir 
errores gramaticales, ortográficos y de estilo. Ase-
gúrate de que el contenido fluya de manera lógica y 
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coherente. Utiliza algún corrector online para evitar 
errores de ortografía. 

7.	 Referencias: Incluye una lista de referencias o biblio-
grafía al final del ensayo, según las normas de citación 
adecuadas (APA 7, MLA, Chicago, etc.), para dar crédito 
adecuado a todas las fuentes utilizadas. Recuerda que 
el plagio es considerado como una práctica de mala 
ética y su repercusión varía según la institución. 



42

3. Portafolio digital

El portafolio digital es una herramienta didáctica que 
permite recopilar, organizar y presentar de manera sis-
temática evidencias del aprendizaje de un estudiante a 
lo largo de un periodo determinado. Consiste en una co-
lección digitalizada de trabajos, proyectos, reflexiones y 
otras muestras de aprendizaje que permiten al estudiante 
y al docente evaluar el progreso y el logro de objetivos 
educativos específicos.

El portafolio digital en la educación es su capacidad para 
ofrecer una representación dinámica y enriquecedora del 
aprendizaje del estudiante. A diferencia de los portafolios 
tradicionales en papel, los portafolios digitales permiten in-
cluir una variedad de formatos multimedia como videos, imá-
genes, enlaces web y documentos interactivos. Esto no solo 
facilita la organización y presentación de trabajos, sino que 
también mejora la accesibilidad y la interactividad, haciendo 
que el proceso de revisión y evaluación sea más dinámico y 
significativo tanto para estudiantes como para docentes.

En la educación virtual, el uso del portafolio digital puede ex-
tenderse más allá de la simple recopilación de evidencias. 
Puede ser utilizado como una herramienta colaborativa don-
de los estudiantes pueden comentar y compartir sus traba-
jos entre ellos, fomentando así el aprendizaje entre pares y 
la retroalimentación constructiva. Además, los portafolios di-
gitales pueden adaptarse fácilmente a diferentes disciplinas 
y niveles educativos, desde la educación primaria hasta la 
educación superior, permitiendo personalizar la experiencia 
de aprendizaje según las necesidades y estilos individuales 
de los estudiantes. Esta flexibilidad y adaptabilidad hacen 
del portafolio digital una herramienta poderosa para promo-
ver el aprendizaje autónomo y la autorregulación en entornos 
educativos virtuales.

Recomendable para: 

•	 Organizar las evidencias de aprendizaje. 

•	 Respaldar el trabajo realizado a lo largo del curso.

•	 Visualizar el desarrollo del proceso de aprendizaje. 

•	 Proporcionar una línea de tiempo de lo aprendido.

•	 Acceder e interactuar con ejercicios previos.
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Los estudiantes de derecho pueden utilizar un portafolio digi-
tal para compilar y presentar casos legales destacados, aná-
lisis de jurisprudencia, resúmenes de debates y discusiones 
sobre temas legales actuales. También puede ser útil para 
demostrar habilidades en la redacción de documentos lega-
les y análisis de casos específicos. En el contexto de estudios 
de género, un portafolio digital podría incluir ensayos, inves-
tigaciones y proyectos que aborden temas como la igualdad 
de género, derechos humanos, estudios feministas, análisis 
de políticas públicas relacionadas con género, y casos de 
estudio sobre discriminación o violencia de género. Además, 
puede servir como un espacio para reflexiones personales y 
experiencias relacionadas con la perspectiva de género.

Si bien la forma de los portafolios digitales puede cambiar, 
los siguientes elementos son recomendables para su inte-
gración:

•	 Información personal: Datos básicos del estudiante 
como nombre, contacto y programa académico.

•	 Objetivos y metas: Descripción de los objetivos acadé-
micos y profesionales que el estudiante busca alcanzar.

•	 Evidencias de aprendizaje: Documentos, proyectos, 
presentaciones u otras evidencias que demuestren el 
aprendizaje y las habilidades adquiridas.

•	 Reflexiones y autoevaluaciones: Análisis crítico del 
progreso académico y personal, incluyendo fortalezas, 
áreas de mejora y metas futuras.

•	 Evaluaciones y realimentaciones: Comentarios de pro-
fesores o evaluadores sobre el trabajo del estudiante, 
junto con las respuestas y planes de mejora.

En la educación virtual

El portafolio digital sirve como una herramienta de eva-
luación formativa para los docentes, quienes pueden 
monitorear el desarrollo de competencias y habilidades 
a lo largo del tiempo. También promueve la creatividad 
al permitir a los estudiantes seleccionar y presentar sus 
trabajos de manera visualmente atractiva y contex-
tualizada, utilizando tecnologías multimedia para enri-
quecer sus presentaciones. Actualmente, existen varias 
aplicaciones y plataformas web útiles para crear por-
tafolios digitales de manera efectiva, como WordPress, 
Google Sites, Weebly, Wix y Portfolium. 
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Cómo realizar un portafolio digital

1.	 Selecciona una plataforma o herramienta: Elige una 
plataforma o herramienta en línea adecuada para crear 
tu portafolio digital. Algunas opciones populares inclu-
yen Google Sites, WordPress, Wix, Weebly, o plataformas 
específicas de e-portfolios como Mahara o Pathbrite.

2.	 Planifica la estructura: Antes de empezar, planifica 
la estructura de tu portafolio. Decide qué secciones 
incluirás, como una página de inicio, secciones para 
proyectos, logros, experiencia laboral o académica, 
reflexiones personales, etc.

3.	 Recopila y organiza contenido: Reúne y organiza todos 
los elementos que deseas incluir en tu portafolio digital. 
Esto puede incluir documentos escritos, presentaciones, 
imágenes, videos, enlaces a trabajos en línea, certifica-
dos, y cualquier otro material relevante que demuestre 
tus habilidades y logros.

4.	 Agrega contenido: Agrega el contenido recopilado a las 
secciones correspondientes de tu portafolio. Asegúra-
te de que cada elemento esté claramente etiquetado 
y describa su propósito o contexto. Añade reflexiones 
personales o comentarios sobre tus proyectos o traba-
jos. Estos pueden ayudar a contextualizar tus logros y 
demostrar tu proceso de aprendizaje y desarrollo.

5.	 Comparte y actualiza: Una vez completado, comparte 
tu portafolio digital según las instrucciones dadas por 
tu instructor o según tus propios objetivos. Asegúrate 
de actualizar tu portafolio regularmente a medida que 
adquieras nuevas habilidades y experiencias.
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4. Preguntas dirigidas

Las preguntas dirigidas son una técnica didáctica que se 
centra en formular preguntas específicas y estratégicamen-
te diseñadas para guiar el pensamiento y la reflexión de los 
estudiantes hacia objetivos de aprendizaje específicos. Es-
tas preguntas pueden abarcar desde aspectos conceptua-
les hasta aplicaciones prácticas del conocimiento, depen-
diendo del tema y los objetivos educativos del curso. 

En el contexto educativo, las preguntas dirigidas se utilizan 
para facilitar la comprensión profunda de los contenidos, 
fomentar el análisis y la síntesis de la información, así como 
para promover la aplicación práctica de los conocimientos 
teóricos en diferentes contextos. Los educadores pueden 
emplear estas preguntas durante las discusiones en clase, 
en actividades de aprendizaje colaborativo o como parte de 
tareas individuales.

Las preguntas dirigidas pueden adaptarse para evaluar la 
comprensión de los estudiantes, identificar áreas de confu-
sión o incitar debates informados sobre temas controver-
siales. Esta técnica no solo ayuda a los estudiantes a de-
sarrollar habilidades de pensamiento crítico y resolución 
de problemas, sino que también promueve un ambiente 
de aprendizaje interactivo y estimulante. La clave de esta 
técnica radica en su capacidad para incentivar la partici-
pación activa de los estudiantes, promover el pensamiento 
crítico y ayudar a clarificar conceptos complejos a través 
del diálogo estructurado.

La técnica didáctica de preguntas dirigidas se sitúa en la 
etapa de “Crear” de la taxonomía de Anderson-Krathwohl 
porque implica un nivel cognitivo donde los estudiantes no 
solo recuerdan y comprenden información, sino que también 
la aplican, analizan y sintetizan de manera activa. En esta 
etapa, los estudiantes están construyendo nuevo conoci-
miento al interactuar con la información de manera crítica y 

Recomendable para: 

•	 Evaluar la comprensión de los alumnos. 
•	 Guiar el pensamiento y la reflexión grupal.
•	 Centrar la atención en aspectos específicos.
•	 Facilitar la comprensión profunda.
•	 Identificar temas no comprendidos o confusos.
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reflexiva a través de las preguntas formuladas. Las preguntas 
dirigidas están diseñadas para desafiar a los estudiantes a 
pensar más allá de la información presentada, a integrar di-
ferentes conceptos y a relacionarlos con experiencias previas 
o aplicaciones prácticas.

Además, con esta técnica, los educadores ayudan a los 
estudiantes a desarrollar habilidades de pensamiento crí-
tico, a explorar diferentes perspectivas y a construir ar-
gumentos fundamentados. Este proceso de construcción 
de conocimiento va más allá de simplemente recordar he-
chos o entender conceptos, ya que implica la capacidad 
de los estudiantes para organizar, estructurar y elaborar 
respuestas significativas basadas en un análisis profundo 
de la información disponible.

Para estructurar una serie de preguntas dirigidas de ma-
nera efectiva, estas deben contener:

•	 Objetivo claro y específico
•	 Secuencia lógica y ordenada
•	 Pertinencia al tema o contenido
•	 Claridad en la redacción
•	 Inclusión de preguntas abiertas y cerradas según el 

propósito
•	 Adaptación al nivel de los estudiantes
•	 Contextualización adecuada al entorno educativo o de 

aprendizaje

En la educación virtual

En la educación virtual, las preguntas dirigidas son 
fundamentales para guiar y estimular el aprendi-
zaje autónomo y reflexivo de los estudiantes. Estas 
preguntas pueden utilizarse en foros de discusión, 
actividades de estudio independiente, o como parte 
de evaluaciones formativas. Además, pueden servir 
como herramientas para mantener la participación 
y motivar la interacción constructiva entre los estu-
diantes y con el contenido del curso.
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Cómo realizar un cuestionario 
de preguntas dirigidas

1.	 Identificar el tema o problema: Decide sobre qué tema 
específico deseas formular las preguntas dirigidas. Por 
ejemplo, podrías elegir un tema de historia, ciencia, lite-
ratura o cualquier otra área de estudio relevante para 
tu curso.

2.	 Formular preguntas clave: Elabora una serie de pre-
guntas que ayuden a explorar aspectos específicos 
del tema. Las preguntas deben ser claras y orientadas 
a profundizar en el conocimiento. Por ejemplo, podrías 
preguntar sobre causas y efectos, comparaciones, 
implicaciones históricas, etc. Organiza las preguntas 
de manera lógica y coherente. Puedes dividirlas en 
secciones si es necesario.

3.	 Incluir referencias y justificaciones: Asegúrate de incluir 
referencias adecuadas para respaldar tus preguntas. 
Esto puede incluir citas directas, datos estadísticos o 
ejemplos específicos que apoyen el contexto de cada 
pregunta.

4.	 Revisión y ajustes: Revisa tu cuestionario para verificar 
que todas las preguntas sean relevantes y estén co-
rrectamente formuladas. Ajusta el orden o la redac-
ción según sea necesario para mejorar la claridad y 
la coherencia.

5.	 Aplicación y análisis: Utiliza el cuestionario para au-
toevaluarte o para discutirlo con tus compañeros o 
profesores. Analiza las respuestas para identificar 
áreas de fortaleza y oportunidades de mejora en tu 
comprensión del tema.
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5. Reportaje

Un reportaje como técnica didáctica es una herramienta 
educativa que emplea la narrativa periodística para explo-
rar temas complejos, situaciones o eventos relevantes den-
tro de un contexto específico. Se caracteriza por su enfo-
que en la investigación profunda, la recopilación de datos y 
la presentación objetiva de información verificada.

Los reportajes permiten a los estudiantes investigar a fon-
do temas específicos, analizando múltiples perspectivas y 
recopilando evidencia relevante. Esto promueve habilidades 
de investigación, pensamiento crítico y análisis de datos, 
fundamentales para el desarrollo académico y profesional. 
Además, al escribir o producir reportajes, los estudiantes 
practican la redacción clara y efectiva, así como la comuni-
cación persuasiva, mejorando sus habilidades de expresión 
oral y escrita.

Otra ventaja del uso de reportajes en educación es su capaci-
dad para conectar los contenidos curriculares con la realidad 
y las experiencias prácticas. Los estudiantes pueden aplicar 
teorías aprendidas en clase a situaciones reales, explorando 
cómo se manifiestan en contextos específicos. Esto no solo 
hace que el aprendizaje sea más relevante y significativo, sino 
que también fomenta el desarrollo de empatía y comprensión 
hacia diversos temas sociales, científicos o históricos.

El reportaje se encuentra en la etapa de Crear de la taxo-
nomía de Anderson-Krathwohl porque implica la creación 
de un producto nuevo a partir de la recopilación, análisis 
y síntesis de información relevante. Esta técnica didácti-
ca promueve la habilidad de los estudiantes para organi-
zar datos, identificar patrones significativos, y comunicar 
hallazgos de manera efectiva. Además, al desarrollar un 
reportaje, los estudiantes ejercitan habilidades de pen-

Recomendable para: 

•	 Explorar a profundidad temas complejos. 
•	 Fomentar las habilidades investigativas.
•	 Analizar múltiples perspectivas de un mismo 

tema.
•	 Practicar habilidades de comunicación.
•	 Promover la habilidad de organización de infor-

mación.
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samiento crítico, evaluación de fuentes y argumentación, 
elementos esenciales para el proceso de construcción de 
conocimiento.

Es recomendable integrar los siguientes aspectos para 
asegurarte de que el reportaje sea atractivo y adecuado.

•	 Introducción clara: Presentación del tema y contexto 
relevante.

•	 Investigación profunda: Datos verificables y fuentes 
confiables.

•	 Organización: Uso de titulares, subtitulares y párrafos 
bien estructurados.

•	 Análisis crítico: Interpretación y evaluación de la infor-
mación recopilada.

•	 Conclusiones y recomendaciones: Resumen de hallaz-
gos y posibles acciones futuras.

En la educación virtual

La creación de reportajes se puede utilizar en la 
educación virtual para desarrollar diversas compe-
tencias en los estudiantes, tales como la investiga-
ción, la escritura, el análisis crítico y la presentación 
de información. Los estudiantes pueden trabajar en 
la creación de reportajes sobre temas relevantes 
a su curso, lo que les permite explorar a fondo un 
tema específico, recopilar y analizar datos, y pre-
sentar sus hallazgos de manera clara y estructu-
rada. Utilizando herramientas digitales como Goo-
gle Docs, Canva, y plataformas de edición de video 
como Adobe Spark o WeVideo, los estudiantes pue-
den colaborar en tiempo real, intercambiar ideas y 
recibir retroalimentación tanto de sus compañeros 
como de sus profesores.
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Cómo realizar un reportaje

1.	 Selección del tema: Identifica un tema relevante y de 
interés público o académico.

2.	 Investigación: Realiza una investigación exhaustiva 
sobre el tema seleccionado, utilizando fuentes confia-
bles y variadas. Si es pertinente, realiza entrevistas con 
expertos, testigos o personas relevantes para obtener 
información directa y testimonios.

3.	 Estructura del reportaje: Organiza la información 
recopilada en una estructura lógica: introducción, 
antecedentes, desarrollo del tema principal, análisis, 
conclusiones y recomendaciones, según sea necesario.

4.	 Redacción y edición: Escribir el reportaje de manera 
clara, precisa y objetiva, utilizando un lenguaje adecua-
do para el público objetivo. Revisar y editar el contenido 
para mejorar la coherencia y la fluidez del texto.

5.	 Inclusión de elementos visuales: Si es posible y relevante, 
incluir gráficos, fotografías o vídeos que complementen y 
enriquezcan la información presentada.

6.	 Publicación o presentación: Dependiendo de los requi-
sitos del curso o del contexto educativo, el reportaje 
podría ser presentado en formato impreso o digital, o 
incluso ser publicado en un medio de comunicación si 
es posible y adecuado.
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VOL. III EVALUAR Y CREAR

La taxonomía de Anderson-Krathwohl ofrece un marco ro-
busto para el desarrollo cognitivo en el proceso educativo, 
facilitando la progresión desde la adquisición básica de co-
nocimientos hasta la creación de nuevos entendimientos y 
soluciones innovadoras. Aplicar esta taxonomía en la edu-
cación actual es fundamental para diseñar experiencias de 
aprendizaje que no solo promuevan la comprensión profunda 
de los contenidos, sino también el desarrollo de habilidades 
críticas y la capacidad para resolver problemas reales. 

Al enfocarse en los niveles de evaluar y crear, los educado-
res pueden guiar a los estudiantes hacia la aplicación prác-
tica del conocimiento, el análisis reflexivo de la información, 
la evaluación juiciosa de ideas y la creación de nuevas pers-
pectivas y soluciones. Este enfoque no solo prepara a los es-
tudiantes para enfrentar desafíos complejos en diversos con-
textos, sino que también fomenta la autonomía intelectual y 
la capacidad para innovar en un mundo en constante cam-
bio. Así, la taxonomía de Anderson-Krathwohl no solo mejora 
la comprensión y retención de conocimientos, sino que tam-
bién cultiva habilidades esenciales para el éxito académico y 
profesional.

La taxonomía de Anderson-Krathwohl se revela como una 
herramienta particularmente adecuada y relevante en el 
contexto de la educación virtual por varias razones funda-
mentales. En primer lugar, proporciona un marco claro y es-
tructurado que facilita la planificación y el diseño de expe-
riencias de aprendizaje coherentes y efectivas en entornos 
digitales. Los seis niveles de la taxonomía, desde recordar 
hasta crear, guían a los educadores en la creación de acti-
vidades y evaluaciones que pueden adaptarse fácilmente a 
plataformas virtuales. Esto es crucial en un entorno donde la 
flexibilidad y la accesibilidad son esenciales para alcanzar a 
una diversa población de estudiantes ubicados en diferentes 
lugares geográficos y con distintos horarios de aprendizaje.

Además, la taxonomía de Anderson-Krathwohl promueve un 
aprendizaje activo y participativo que es especialmente re-
levante en la educación virtual. Los estudiantes no solo con-
sumen contenido, sino que también son desafiados a aplicar, 
analizar, evaluar y crear conocimientos de manera interac-
tiva y colaborativa a través de herramientas digitales como 
foros de discusión, plataformas de colaboración en línea y 
entornos de aprendizaje adaptativos. Esto no solo fomenta 
un mayor compromiso y motivación por parte de los estu-

CONCLUSIÓN 
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diantes, sino que también fortalece sus habilidades de pen-
samiento crítico y resolución de problemas, competencias 
que son cruciales en el contexto actual y futuro.

Otra ventaja clave de la taxonomía de Anderson-Krathwohl 
en la educación virtual es su capacidad para fomentar la eva-
luación formativa y continua. Los educadores pueden diseñar 
evaluaciones que no solo midan el nivel de comprensión de 
los estudiantes, sino que también proporcionen retroalimen-
tación significativa y orientación para mejorar el aprendiza-
je. Esto es particularmente beneficioso en entornos virtuales 
donde la supervisión directa puede ser limitada, permitiendo 
a los educadores ajustar y personalizar la instrucción según 
las necesidades individuales de los estudiantes.

Además, la taxonomía promueve la creación de ambientes 
de aprendizaje inclusivos y equitativos en línea. Al centrar-
se en habilidades cognitivas y procesos de pensamiento más 
que en la memorización de información, la taxonomía de An-
derson-Krathwohl facilita un enfoque educativo que valora 
la diversidad de estilos de aprendizaje y experiencias de los 
estudiantes. Esto ayuda a garantizar que todos los estudian-
tes tengan la oportunidad de desarrollar competencias clave 
para su éxito académico y profesional, independientemente 
de sus antecedentes o circunstancias personales.
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